
A V I S O S  

• Recuerda que nuestra Convo-
catoria 2006 se encuentra 
abierta; consulta nuestra pági-
na de Internet para más   
información. 

 www.comexus.org.mx 
 
• Próximo cierre de convocato-

ria: Programas de Estudiantes 
y Profesores Universitarios; 13 
de mayo de 2005; para más 
información de click aquí:  

Estimados amigos,  
 
Este es el segundo ejemplar del COMEXUS Newsletter, que será un medio importante de comunicación y 
difusión con nuestros becarios, ex-becarios, amigos y colegas. El boletín se publicará trimestralmente y 
nos dará mucho gusto recibir sus comentarios, artículos y fotografías, que podrán enviarle a Andrés Soto. 
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C O M E X U S  N E W S L E T T E R  

 
El primer trimestre de este 2005 
ha sido muy intenso y pleno de 
actividades para la Comisión. En 
el área de intercambio de Maes-
tros de inglés, realizamos en 
enero las entrevistas a los candi-
datos mexicanos para el inter-
cambio semestral. Entrevistamos 
también a los primeros candida-
tos mexicanos para participar en 
el programa Foreign Language 
Teaching Assistant (FLTA), en el 
que Comexus participa por prime-
ra vez este año. 

 
 Con respecto a las actividades 
relacionadas con los becarios 
estadounidenses, en este periodo 
se reunió el Comité de Selección 
de Comexus para escoger a los 
estudiantes que iniciarán sus 
programas en agosto de este 
año. El Instituto de Educación 
Internacional, en Nueva York, 
recibió un total de 133 solicitu-
des, de las cuales 67 fueron 
evaluadas por el Comité de Co-
mexus. Finalmente, 26 de estos 
candidatos recibirán una beca 
para participar en los distintos 
programas que la Comisión ofre-
ce para estudiantes de los Esta-
dos Unidos. Por otra parte, del 2 
al 4 de marzo se realizó la reu-
nión de orientación de medio 
término para los becarios esta-

dounidenses 2004. Además de 
realizar actividades culturales, 
esta reunión sirve para que los 
participantes presenten ante sus 
colegas Fulbright–García Robles  
los avances de las investigacio-
nes o programas en los que están 
trabajando en México. 

 
 En febrero se realizó un relevo 
en la mesa directiva de la Asocia-
ción de Ex Becarios Fulbright – 
García Robles. En los discursos 
que pronunciaron al tomar pose-
sión, los nuevos directivos deli-
nearon un ambicioso programa 
de actividades culturales, recrea-
tivas y profesionales. La nueva 
Mesa Directiva está presidida por 
Hugo Martínez McNaught, y parti-
ciparán también Mónica Sierra y 
Luis Vera. 

 
 A estas y otras actividades se 
sumaron las visitas, en febrero y 
marzo, de dos visitantes de la 
oficina de Asuntos Culturales y 
Educativos del Departamento de 
Estado, que maneja el programa 
Fulbright a nivel mundial. Mary 
Ellen Sariti vino a trabajar con 
Karina Ruiz, nuestra Coordinado-
ra de programas para Maestros 
de inglés, en la conformación de 
los “pares” de maestros (un mexi-
cano y un estadounidense) que 
participarán en el intercambio 
semestral simultáneo. Itzel Sclo-
pis, quien es en la oficina mencio-
nada el contacto de la Comisión 
para los programas para estu-
diantes y profesores – investiga-
dores (de los dos países), nos 

C A R T A  D E L  
D I R E C T O R  
E J E C U T I V O  

C O N T E N I D O  

Noticias 2 

¿Que hacen los  
Fulbrighters? 

5 

Exbecarios 6 

Sabías que...  

La Comisión otorgó 318 
nuevas becas en el 2004 
p a r a  m e x i c a n o s  y 
estadounidenses. 

Dr. Arturo Borja Tamayo 
Director Ejecutivo  

visitó para participar en la reu-
nión de orientación de medio 
término para becarios estadouni-
denses 2004. 

  
Al cierre de esta edición, conti-
nuamos recibiendo noticias sobre 
las admisiones de los becarios 
estudiantes mexicanos que inicia-
rán sus postgrados en los Esta-
dos Unidos en agosto/septiembre 
de este año. Espero que estas y 
las otras noticias que se incluyen 
en el boletín este trimestre, resul-
ten de interés para nuestros 
lectores, y nos ayuden a conti-
nuar fortaleciendo los vínculos 
entre la Comisión y la Comunidad 
Fulbright – García Robles en 
México y en los Estados Unidos. 

— *Dr. Arturo Borja Tamayo. 

Si  eres EXBECARIO ESTADOUNIDENSE ingresa a la  página de COMEXUS 
y actua l iza tus datos,  ya que será muy impor tante  

para poder  contactar te  en un futuro.  
ACTUALIZA TUS DATOS AQUÍ   

mailto:asoto@comexus.org.mx
www.comexus.org.mx
http://www.comexus.org.mx/Mexicanos/Mexicanos.htm
http://www.comexus.org.mx/Exbecarios/Former_index.php
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Comexus se vistió de gala al 
recibir a la Mtra. Itzel del C. Sclo-
pis, funcionaria de la oficina del 
Programa Fulbright del Hemisfe-
rio Occidental del Departamento 
de Estado de EUA, durante la 
semana del 27 de Febrero al 6 de 
Marzo del año en curso. Si bien el 
principal objetivo de la visita fue 
asistir a la Reuniones de Medio 
Término de los Becarios Estadou-
nidenses Generación 2004-2005, 
y conocer de cerca el funciona-
miento del Programa Fulbright en 
México, tuvimos la oportunidad 
de incluir otras actividades que 
reflejan la riqueza de nuestra 
misión a favor de la educación 
internacional. 

 
Siendo la primera vez que Itzel 
visitaba nuestro país, fue impor-
tante darle una visión general de 
la educación superior en México, 
para lo cual, tuvimos una visita 
guiada por la UNAM y por la Uni-
versidad Iberoamericana. 

 

Siempre nos preguntamos cómo 
el Programa Fulbright influye en 
la vida de los individuos, y la 
mejor manera de hacerlo tangible 
es escuchar las vivencias de 
nuestros Exbecarios, para lo cual 
tuvimos una reunión con ellos. 

 
Si bien es cierto que la comunica-
ción electrónica eficientiza el 
contacto entre la personas, tam-
bién es cierto que no hay nada 
más enriquecedor que el contac-
to directo entre colegas de dife-
rentes países. Desde 1991, la 
Comisión ha creado constantes 
vínculos con el Departamento de 
Estado, y ahora tenemos la certe-
za que esos vínculos son más 
cercanos, fuertes y, porque no 
decirlo, más humanos. Es por eso 
que desde el año pasado hemos 
promovido la visita de nuestros 
colegas estadounidenses: Carol 
Robles del CIES en agosto, y 
Tatiana Mackliff del IIE en no-
viembre. La visita de Itzel nos 
ofreció una estupenda oportuni-

dad para exponer las prioridades 
del Programa Fulbright tanto a 
nivel mundial como en México, y 
obviamente conocer de viva voz 
de los actuales becarios su pers-
pectiva personal del programa.  
No cabe duda que cada día con 
nuestra labor diaria en México y 
Estados Unidos contribuimos a 
mejorar el entendimiento entre 
nuestras naciones. 

Gracias por tu visita Itzel! 

Una visión desde el Departamento de Estado de EUA: Visita de la Mtra. Itzel del C. Sclopis  

P O R  L E T Y  B E C E R R I L  

NOTIC IAS 

Itzel Sclopis joined the Fulbright Program, Western Hemisphere Branch of the Department of State, three years 
ago. She is responsible for the administration of the program in Mexico, Argentina, and the Caribbean. In previous 
positions, Itzel worked with the Hubert H. Humphrey Fellowship Program at the Institute of International Education 
and the Washington Center, where she was the director of a congressional fellowship program for students and 
professors from Puerto Rico. Her experience in the educational-nonprofit sector also includes supervising training 
courses and managing grants to non-governmental organizations in Central America and the Caribbean. She holds 
a BA and an MA in Public Administration. 
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( d e izq a der )  Juan Manuel Guz-
mán, Itzel Sclopis, Lucas Medina, 
Leticia Becerril y Carlos de Maria.  

El pasado 10 de marzo en Casa 
Tomada (Callejón de Romita 8, 
Col. Roma), se inauguró la exposi-
ción titulada México, Camerún y 
Nicaragua de Stella Johnson, 
exbecaria Fulbright-García Ro-
bles. La fotografía de Stella nos 
muestra bellos y mágicos instan-
tes de la vida cotidiana de estos 
países. Les recomendamos visitar 
la exposición. 

B I O  I T Z E L  S C L O P I S  

E X P O S I C I Ó N  M É X I C O ,  C A M E R Ú N  Y  N I C A R A G U A  



na Ruiz, quien coordina en Co-
mexus estos programas para 
formar los “pares” de maestros 
(uno mexicano y uno estadouni-
dense) que participarán en el 
intercambio en el 2005. Como 
preparación de la visita Mary 
Ellen y Karina habían revisado los 
expedientes tanto de los candida-
tos que habían sido selecciona-
dos en México por la Comisión, 
como los de los candidatos esta-
dounidenses, que son selecciona-
dos por la USDA, la Agencia socia 
de Comexus para manejar este 
programa en los Estados Unidos. 

 
En varias sesiones de trabajo y 
haciendo una cuidadosa revisión 
de los perfiles de los candidatos 
mexicanos y estadounidenses, 
así como de sus instituciones, 
Mary Ellen y Karina fueron encon-
trando las características adecua-

V I S I T A  D E  M A R Y  E L L E N  S A R I T I  
P O R  A R T U R O  B O R J A  
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Del 14 al 17 de febrero visitó la 
Comisión Mary Ellen Sariti, Coor-
dinadora del Programa Fulbright 
de Intercambio de Maestros de la 
Oficina de Asuntos Educacionales 
y Culturales del Departamento de 
Estado. El objeto de la visita de 
Mary Ellen fue trabajar con Kari-

das para escoger aquellas beca-
rios (as) que finalmente intercam-
biarán institución durante un 
semestre. Dadas las característi-
cas tan especiales de este progra-
ma, el único que implica intercam-
bio simultáneo de becarios, esta 
etapa del proceso de selección es 
fundamental para que la experien-
cia resulte exitosa tanto para los 
becarios como para sus institucio-
nes. La Mtra. Maggie Hug, Directo-
ra de Programas de la Comisión, 
participó también activamente en 
la supervisión de este proceso. La 
presencia de Mary Ellen en la 
Comisión le brindó, por otra parte, 
la oportunidad del contacto direc-
to con el personal de la misma, 
factor que siempre facilita y hace 
más eficiente la comunicación e 
interacciones entre las agencias 
que participan en el programa de 
Intercambio de Maestros. 

Entre los diversos programas que ofrece COMEXUS se 
encuentra el Seminario de Verano Fulbright-Hays, en el 
que 16 maestros procedentes de Estados Unidos,  
reciben una beca que les permite recorrer diferentes 
regiones del país con el fin de adentrarse a la cultura y 
sociedad mexicanas mediante múltiples encuentros, 
conferencias y visitas a sitios de interés.  

 
Los conocimientos que recogen a lo largo de cinco 
semanas de viaje se traducen en un proyecto final que 
se comparte con otros maestros a través de la red y 
permiten a  cada participante establecer mejores rela-
ciones con sus alumnos, entre los cuales es cada vez 
más frecuente encontrar estudiantes de origen latino. 

 

El tema del seminario en 2005 es “Tradición y Modernidad 
en el México Actual: el desafío de conservar valores en un 
mundo cambiante” el cual dará inicio el 26 de junio en 
Miami, Florida, con una breve orientación destinada a pre-
parar a los participantes para un recorrido que los llevará 
por los estados de Quintana Roo, Yucatán, Campeche, 
Chiapas, Veracruz, Oaxaca, Puebla y Distrito Federal, donde 
concluirá el 27 de julio.  

P R O G R A M A S  D E  L A  C O M I S I Ó N :  E L  S E M I N A R I O  D E  
V E R A N O  F U L B R I G H T - H A Y S  
P O R  J A C Q U E S  P A I R E  

Nos interesa estar en contacto contigo,  

por favor actualiza tus datos aquí 
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Summer Seminar 2004 
Teotihuacan 

Summer Seminar 2004  
Puebla, Puebla 

Mary Ellen Sariti 

http://www.comexus.org.mx/Exbecarios/index.php


programas, en el número de 
becas otorgadas, en la captación 
de candidatos. Especialmente 
importante también ha sido el 
poder compartir con mis compa-
ñeros el que la Comisión cuente 
ya con un inmueble propio para la 
realización de sus funciones 
desde el 2003.  

 
Hay muchas cosas buenas en 
este espacio de trabajo pero de 
las mejores, es que está siempre 
lleno de entusiasmo, buen 
humor, energía, por lo que pienso 
que todos nos debemos sentir 
agradecidos de tener la posibili-
dad de formar parte de este pro-
yecto que representa la CO-
MEXUS. 

miembros del Consejo Directivo. 
También he tenido la suerte de 
compartir las expectativas, viven-
cias y logros de muchos de los 
becarios mexicanos y estadouni-
denses. 

 
Para mi ha sido muy satisfactorio, 
en estos once años, ver como la 
COMEXUS ha crecido en sus 

Me parece increíble que hayan 
pasado casi once años desde que 
llegué a la Comisión. Las expe-
riencias y vivencias sucedidas en 
este tiempo que podría relatar 
son, sin duda, muchas y variadas, 
pero como prometí ser breve, 
contaré sólo lo que ha sido más 
significativo para mí.  

 
En lo personal y en lo laboral, mi 
experiencia en la COMEXUS ha 
estado llena de retos y desafíos, 
de oportunidades de aprendizaje 
y superación y de un mayor cono-
cimiento de la condición humana. 
Desde que llegué a la Comisión, 
hemos tenido cuatro diferentes 
administraciones (a las que por 
fortuna y sin saber bien a bien 
porqué, he podido sobrevivir). El 
staff necesariamente ha cambia-
do, pero hemos tenido la suerte 
de que siempre se ha contado 
con gente talentosa, profesional e 
incluso, lo que es más agradeci-
ble, con buen sentido del humor. 
He tenido la enorme oportunidad 
de tratar y trabajar con todos 
ellos, así como con los diferentes 

 

   COMEXUS NEWSLETTER 

 
En el año de 2004 cumpliendo 
con los lineamientos del Manual 
para Comisiones Binacionales 
Fulbright y para brindar una ma-
yor transparencia a las operacio-
nes que realiza Comexus, se 
decidió aceptar por el contenido 
de la propuesta, la calidad de sus 
servicios y la experiencia con que  

 
cuentan en el sector educativo a 
nivel nacional e internacional a 
KPMG Cárdenas Dosal, S.C., 
como la nueva firma de Contado-
res Públicos que revisará y emiti-
rá opinión sobre los Estados 
Financieros de la Comisión. 

N U E V A  F I R M A  D E  A U D I T O R E S    
P O R  F R A N C I S C O  S O T O  
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A partir del 1° de enero se integró al Staff de COMEXUS María Victoria Rodrí-
guez, quien está a cargo de la Recepción, su correo electrónico es mrodri-
guez@comexus.org.mx. 

 

 
También en este año a partir del 1° de febrero se incorporó al Staff CO-
MEXUS Andrés Soto Siqueiros, quien está a cargo de la actualización de 
Base de datos de Ex becarios y del Programa de Enrichment Activities. Su 
correo electrónico es asoto@comexus.org.mx . 

C A S I  O N C E  A Ñ O S    
P O R  V I C T O R I A  H E R N Á N D E Z  

S T A F F  C O M E X U S :  N U E V O S  M I E M B R O S  

¿Ya conoces la página internacional de Fulbright?  

Ingresa a la siguiente dirección: www.fulbrightweb.org 

Si eres becario Fulbright-García 
Robles, escríbenos y cuéntanos 
sobre tu experiencia Fulbright. Quere-
mos saber de ti y nos gustaría que 
seas parte de este nuevo Newsletter. 
Así que por favor envíanos fotos, 
comentarios, artículos para publicar-
los en la edición. Manda tus archivos 
al correo electrónico:  

newsletter@comexus.org.mx 

Victoria Hernández 

Andrés Soto  
Siqueiros 

María Victoria 

mailto:newsletter@comexus.org.mx
mailto:mrodriguez@comexus.org.mx
mailto:asoto@comexus.org.mx
www.fulbrightweb.org


 

 
El pasado 2 de Marzo se llevó a cabo la Reunión de Medio Término de los Becarios del Programa de Negocios 
Binacionales, en donde tuvimos la oportunidad de contar con la participación de los representantes de las em-
presas que participan en el Programa: Despacho Solorzano, Carvajal, González y Pérez-Correa S.C., Dupont, En-

deavor, Procter & Gamble, Rothschild México, Scotiabank Inverlat, y 
Valores Mexicanos Casa de Bolsa.  

 
También contamos con la presencia del Sr. Louis Santamaria, Agre-
gado Comercial de la Embajada de los EUA en México, quien nos 
ofreció una plática sobre las relaciones México – Estados Unidos en 
el ámbito comercial. Durante la comida, Carlos Mota, columnista del 
Diario Milenio y Exbecario Fulbright García Robles expuso de manera 
muy interesante y entretenida su punto de vista de la realidad actual 
de los negocios en México. 

 
Cabe resaltar que este programa es único en su naturaleza a nivel 
mundial. La Comisión siempre está muy receptiva a recibir comenta-
rios y retroalimentación para mejorar el funcionamiento del mismo. 

¿QUÉ HACEN LOS FULBRIGHTERS? 
R E U N I Ó N  D E  M E D I O  T É R M I N O ,  B E C A R I O S   
E S T A D O U N I D E N S E S  2 0 0 4 - 2 0 0 5  
P O R  L E T Y  B E C E R R I L  
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El jueves 3 y viernes 4 de Marzo se realizó la Reunión de Medio Término para los Programas de Estudiantes y de 
Profesores / Investigadores. Nuestra primera sede fue muy acertada-
mente el Auditorio Alfonso García Robles de la Secretaría de Relacio-
nes Exteriores, Tlatelolco. Durante ambos días, cada uno de los 40 
becarios expuso de manera breve el avance de sus actividades y pro-
yectos de investigación.  

 
El formato de presentaciones fue por paneles por área de estudio: 
Arqueología, Antropología y Paleontología; Historia; Biología y Agrono-
mía; Políticas Públicas y Ciencias Políticas para el primer día. El segun-
do día de actividades lo iniciamos con el siempre ovacionado panel de 
Artes, y continuamos con Estudios Ambientales. Por último se presen-
tó el de Salud Pública. Para terminar la reunión, tuvimos una visita 
guiada por el Museo Nacional de Arte, maravillosa sede de nuestro 
encuentro del viernes 4.  

 
Estas reuniones son el espacio perfecto para que los becarios expon-
gan su experiencia Fulbright en México en el ámbito académico, profesional y personal. Para hacer cada presenta-

ción más didáctica y divertida, los becarios traen un objeto y representativo 
de la región en donde residen. En esta ocasión saboreamos diversos dulces y 
licores típicos de México. 

 
Ambas reuniones de medio término concluyeron con gran éxito gracias al 
entusiasmo e interés de los becarios por ayudarnos a mantener la unión de lo 
que significa ser un Fulbright. 

 
Es reconfortante que los becarios expresen su agradecimiento a la Comisión 
por haberles permitido que México sea la sede para la continuación de sus 
actividades este año. La mayoría de los becarios terminan su beca en mayo y 
junio 2005, pero siempre encontrarán en México un campo fértil para conti-
nuar su vida. 

E S T U D I A N T E S  Y  P R O F E S O R E S     
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N E G O C I O S  B I N A C I O N A L E S                    

Erika Psihas, Eduardo Rivas, Abigail Jensen, 
Itzel Sclopis, Carlos Mota, Leticia Becerril, 
Crystal Millican, Leslie Van Howe, Tiffany 

Putimahtama, Dario Olivas, Yvette Fanghanel. 

Reunión de Medio Término de Estu-
diantes y Profesores / Investigadores.  

Jan Erkert haciendo su presentación.  
En el presidium: Claudia Leos y James 

Terry del panel de Artes.  



EXBECARIOS 
S É P T I M A  A S A M B L E A  G E N E R A L  D E  A S O C I A D O S   
P O R  L E T Y  B E C E R R I L  

Sierra Vasavilbaso y Luis Reynal-
do Vera Morales como Presiden-
te, Secretaria Ejecutiva y Tesore-
ro, respectivamente. Hugo, Móni-
ca y Luis, con gran entusiasmo 
agradecieron a los asociados la 
confianza depositada en ellos y 
se comprometieron a fortalecer e 
impulsar el papel de la familia 
Fulbright/Fulbright-García Roble-
sen México. 

 
 En esta ocasión, cada uno de los 
asistentes enriqueció nuestra 
reunión exponiendo su particular 
experiencia como becario y exbe-
cario Fulbright/Fulbright-García 
Robles, además de respaldar la 
labor que inicia nuestro nuevo 
Comité Ejecutivo.  Fue un espacio 
donde también se dio a conocer 
brevemente el Programa de Pro-

El pasado 10 de Febrero la Aso-
ciación Mexicana de Exbecarios 
Fulbright/Fulbright-García Robles 
A.C., celebró su Séptima Asam-
blea General de Asociados en el 
Hotel Four Seasons de la Ciudad 
de México.  

 
 Se atendió el orden del día en 
donde se destaca el informe de 
Andrés Roemer como Presidente 
saliente de la Asociación, y de 
Gaby Pérez Yarahuán en su papel 
de Tesorera por el periodo No-
viembre 2002-Diciembre 2004.  

 
 Como punto central de nuestra 
Asamblea se eligió por voto uná-
nime de los asociados asistentes, 
al nuevo Comité Ejecutivo de la 
Asociación integrado por Hugo 
Martínez McNaught, Monica 

curación de Fondos de Comexus, 
en el que los Exbecarios tendrán 
un papel preponderante de apoyo 
y promoción. 

 
 Como ya es costumbre, termina-
mos nuestra Asamblea con un 
coctel para dar oportunidad a los 
asistentes de intercambiar come-
tarios y puntos de vista.  

Comisión México-Estados  
Unidos  para el Intercambio  
Educativo y Cultural  
Berlín 18,  
Colonia Juárez,  
C.P. 06600,   
México, D.F. México  
Tel: ( 55 ) 5592-2861  
Fax: ( 55 ) 5592-3083 ext. 124 
 
www.comexus.org.mx  

Diseño y Producción: 
Yvette Fanghänel y Andrés Soto 

QUERIDO EXBECARIO: 
 

Únete a la comunidad activa 
de exbecarios, escríbenos y 
cuéntanos que haces actual-
mente y sobre tu experiencia 
Fulbright. Nos gustaría que 
seas parte de este Newsletter. 
Así que envíanos fotos, co-
mentarios, artículos para pu-
blicarlos en la siguiente edi-
ción. Manda tus archivos al 
siguiente electrónico:  
 
newsletter@comexus.org.mx  

   COMEXUS NEWSLETTER Página 6 

Hugo Martínez, Mónica Sierra, Gabriela 
Pérez, Arturo Borja, Andrés Roemer, 

Fernando Solís, Luis Vera.  

Mónica Sierra Vasavilbaso 

 
Es egresada de la licenciatura en 
Comunicación por  la Universidad 
Anáhuac y de la maestría en 
Planeación y Estrategia de la 
Comunicación con especializa-
ción en Desarrollo Social por 
Cornell University. Cuenta con un 
Diplomado en Administración de 
Instituciones de Asistencia Social 
por la Universidad Anáhuac. Su 
experiencia laboral ha sido en el 
campo de la Comunicación y las 
Relaciones Públicas en el sector 
privado (Smurfit Cartón y Papel 
de México, Camino Real Guadala-
jara), educativo (Universidad 
Anáhuac) y en el tercer sector 
(Origen Proayuda a la Mujer, A.C., 
Fundación Xochitla, Fundación 
Comunitaria Oaxaca, Vivian Blair y 
Asociados, dónde colabora ac-
tualmente como asociada). Sus 
intereses profesionales se enfo-
can en la comunicación intercul-
tural, las relaciones públicas y la 
responsabilidad social. 

Luis R. Vera Morales 

 
Es abogado por la Escuela Libre de 
Derecho, Maestro en Derecho 
Ambiental y Energía, con honores, 
por la Universidad de Tulane, en 
Estados Unidos;  becario de las 
fundaciones Fulbright y Ford Mac-
Arthur, y especialista en derecho 
corporativo por la Universidad 
Panamericana. Ha sido catedrático 
de la materia ambiental en cursos 
de posgrado y fundador y coordi-
nador de diversos diplomados en el 
ITAM, UNAM, Colegio de la Frontera 
Norte, Universidad Iberoamericana, 
Universidad Anáhuac de Xalapa y 
Tecnológico de Monterrey.  El licen-
ciado Vera es autor de diversas 
publicaciones internacionales y ha 
asesorado a los gobiernos fede- 
rales, estatales y extranjeros en la 
elaboración de legislación ambien-
tal y de instrumentos diversos de 
política ambiental y de gestión; 
asimismo, ha practicado derecho 
ambiental desde 1989 como 
abogado postulante en Santama-
rina y Steta y ahora en Vera, Carva-
jal y Sosa, S.C. Ha sido incluido en 
las listas de Who’s Who Interna-
tional on Environmental Law desde 
1990, y en 1997 en Latin Lawyer 
250. 

Hugo Martínez McNaught  

 
Es licenciado en ciencias de la 
comunicación por la Universidad 
Autónoma Metropolitana y maestro 
en periodismo por la University of 
California at Berkeley. Trabajó 
como reportero, colaborador y 
editorialista en diarios de México y 
Estados Unidos como Reforma, 
Siglo XXI, Los Angeles Times, San 
Diego Union-Tribune y The San 
Francisco Examiner, entre 1990 y 
el 2000. Fue periodista especializa-
do en temas de seguridad nacio-
nal, narcotráfico y relaciones Méxi-
co-Estados Unidos.  Obtuvo el gra-
do de maestro en Administración 
Pública por la Universidad de Har-
vard y, desde 2002, labora en el 
Instituto Federal de Acceso a la 
Información Pública (IFAI) como 
director de análisis y proyectos de 
la oficina del Comisionado Juan 
Pablo Guerrero Amparán. Ha sido 
becario de la Sociedad Interameri-
cana de Prensa, de la Fundación 
México en Harvard, de CONACYT y 
Fulbright-Benito Juárez. 
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